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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

 
 

 

ORGANIZACJA STAŻY  

DLA OSÓB BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ŻYCIA 

Na staż mogą być kierowane osoby bezrobotne, które mają ustalony II profil pomocy i 
nie ukończyły 30 roku życia oraz nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. 
młodzież NEET), tj. nie pracują, nie kształcą się w trybie stacjonarnym lub nie szkolą 
się w okresie ostatnich 4 tygodni od daty przystąpienia do projektu.  

 
Projekt zakłada również, że w ciągu 4 miesięcy osobom młodym zostanie zapewniona 
wysokiej jakości oferta stażu zgodnie z planem realizacji „Gwarancji dla młodzieży” przy 
czym okres 4 miesięcy osobom do 25 roku życia liczony będzie od dnia rejestracji w 
urzędzie pracy, w przypadku osób powyżej 25 roku życia od dnia przystąpienia do 
projektu. 

 
Z wyżej wymienionej kategorii osób preferowane będą osoby bezrobotne spełniające 
dodatkowo co najmniej jedno z poniższych kryteriów: 

a. osoba długotrwale bezrobotna (osoba bezrobotna do 25 roku życia 
nieprzerwanie bezrobotna przez okres ponad 6 miesięcy, osoba w wieku powyżej 
25 roku życia nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy), 

b. osoby niepełnosprawne, 
c. osoby niskowykwalifikowane (posiadające wykształcenie na poziomie ISCED 3 

lub niższe – podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne). 
 
Uwaga jednocześnie informujemy, że projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających 
bez pracy w powiecie nowomiejskim (III)" jest projektem dwuletnim, realizowanym od 
stycznia 2017 roku, a udział mogą wziąć jedynie osoby bezrobotne, które dotychczas 
nie uczestniczyły w niniejszym projekcie. Zgodnie z wytycznymi projektu osoby, które 
otrzymały wsparcie w ramach projektu (bez względu na formę aktywizacji), nie będą 
ponownie do niego rekrutowane w roku bieżącym. 

Przewidywana liczba miejsc: około 58 osób. 

Zgodnie z założeniami projektu, warunkiem pozytywnego rozpatrzenia 
wniosku jest zobowiązanie do zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakończeniu 
stażu na okres co najmniej 3 pełnych miesięcy (90 dni kalendarzowych) na 
podstawie umowy o pracę w wymiarze minimum ½ etatu. 

Monitorowanie zatrudnienia odbywać się będzie na podstawie zawartej umowy o pracę 
z bezrobotnym oraz raportów kwartalnych pozyskiwanych przez PUP z systemu ZUS.  
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