Ogtloszenie oferty pracy - rekrutacja zewnetrzna

Nazwa jednostki
organizacyjnej

Nazwa komorki
organizacyjnej

Adres jednostki
organizacyjnej

Wojewddztwo

Nazwa stanowiska
pracy wg.
regulaminu
organizacyjnego

Wymagania
formalne okreslone
dla stanowiska
pracy

Wymagania
dodatkowe

Zakres zadan
wykonywanych na
stanowisku pracy

ZUS Oddziat w Elblagu

Wydziat Realizacji Uméw Miedzynarodowych

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Elblagu

ul. Teatralna 4

82-300 Elblag

warminsko-mazurskie

Stanowisko ds. ustalania $wiadczen miedzynarodowych i korespondencji

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze ( ekonomia, administracja, ubezpieczenia spoteczne,
prawo)

- minimum 6 miesiecy pracy zwigzanej z ustalaniem kapitatu poczatkowego
i praw do emerytur i rent

- znajomosc¢ Ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych i rozporzadzen do tej
ustawy

- znajomos$¢ Ustawy o Emeryturach i Rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, Ustaw o Emeryturach i Rentach Kapitatowych oraz rozporzadzen
do tych Ustaw

- znajomosc¢ Ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy
i choréb zawodowych

- mile widziana znajomos¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego na poziomie
B1 (Srednio zaawansowany)

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy wlasnej

umiejetnos¢ wspotpracy z innymi

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych
- ched¢ rozwijania wiasnej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji
- rzetelnos$¢, sumiennos¢, komunikatywnos$¢, orientacja na klienta

Zapewnia opracowywanie spraw w ramach realizacji proceséw dotyczacych
obstugi wnioskdw i korespondencji oséb posiadajacych polskie i zagraniczne
okresy ubezpieczenia, zainteresowanych uzyskaniem lub zmiang $wiadczen
emerytalno-rentowych podlegajacych koordynacji na podstawie umow
miedzynarodowych.



Wymagane
dokumenty

Termin, do ktérego
nalezy sktadac
dokumenty

Miejsce sktadania
dokumentow

Dodatkowe
informacje

Warunki pracy

-CV

- list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska, o ktére ubiega sie kandydat

- odrecznie podpisane oswiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji (wzér ponizej)

- kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wymagane wyksztatcenie niezbedne
i pozadane oraz pozadane doswiadczenie zawodowe

06 wrzesien 2018 r.

Za date ztozenia dokumentéw przyjmuje sie date wptywu korespondencji w
godzinach urzedowania Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Elblagu.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Elblagu

ul. Teatralna 4

82-300 Elblag

Wydziat Spraw Pracowniczych

- umowa na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika

- skontaktujemy sie z osobami, ktére spetniajg niezbedne wymagania formalne
- nadestanych dokumentéw nie zwracamy

- dokumenty nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane

- do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepetnosprawne

- dokumenty niekompletne nie bedg brane pod uwage w procesie
rekrutacyjnym

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest pracodawca przyjaznym osobom z
niepetnosprawnosciami. Stwarza pracownikom optymalne srodowisko pracy,
uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwo$¢ dostosowania stanowiska pracy
i jego wyposazenia do indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wyposazenie stanowiska pracy:
- sprzet komputerowy,
- sprzet biurowy.

Warunki wykonywania pracy:

- spetniajg warunki okreslone wymogami bhp i ppoz.,

- polegaja na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe,

- koniecznos$¢ poruszania sie po catym obiekcie,

- koniecznos$¢ odbywania podrézy stuzbowych,

- budynek pieciokondygnacyjny / czteropietrowy z winda oraz pomieszczeniami

sanitarnymi dostosowanymi do potrzeb osdb niepetnosprawnych znajdujace sie



Wymagana
klauzula

na parterze budynku,

- stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych na trzecim
pietrze,

- miejsce pracy dostosowane do 0s6b poruszajgcych sie przy pomocy wdzka
inwalidzkiego,

- wejscie do budynku jest zorganizowane z poziomu chodnika,

- przy wejsciu do budynku znajduje sie podjazd,

- drzwi przy wejsciu do budynku otwierajg sie automatycznie,

- w bezposrednim sasiedztwie wejscia do budynku znajduja sie miejsca
parkingowe dla 0osdb z niepetnosprawnosciami.

Prosimy na kopercie, w ktdérej znajduje sie oferta pracy umiesci¢ dopisek
"OFERTA PRACY". Uprzejmie przypominamy o koniecznosci zamieszczenia w
swojej ofercie klauzuli nastepujacej tresci: ,Oséwiadczam, ze zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQO) wyrazam zgode ha
przetwarzanie w procesie rekrutacji podanych przeze mnie dobrowolnie
dodatkowych danych osobowych niebedacych danymi, ktérych pracodawca
moze zada¢ na podstawie przepiséw prawa.” Jezeli nie chcesz, abysmy
przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie umieszczaj ich w swoich
dokumentach. Jednoczesnie informujemy, ze klauzula informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych kandydata w procesie rekrutacji dostepna
jest na stronie gtéwnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (www.zus.pl) w
zaktadce ,,Praca w ZUS".



