Załącznik do wniosku
I. Wykaz wydatków, które będzie ponosił pracodawca na uczestnika/ów przygotowania zawodowego dorosłych:
	NAZWA WYDATKU


	Wskazanie miesiąca w którym poniesiony będzie wydatek
	Przewidywana kwota wydatku

	materiały i surowce


	
	

	eksploatacja maszyn i urządzeń


	
	

	odzież robocza


	
	

	posiłki regeneracyjne


	
	

	Inne niezbędne do realizacji programu przygotowania zawodowego 
	
	


Data  .............................................





............................................................








   (podpis i pieczątka pracodawcy)
PROGRAM PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSŁYCH

1. Nazwa Zakładu Pracy .................................................................................................................................


.....................................................................................................................................................................

2. Nazwa zawodu lub specjalności: …………………………………………………………………………
3. Określenie formy przygotowania zawodowego dorosłych i czasu jego trwania …………………………
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................
4. Nazwa i kod zawodu, zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego lub klasyfikacją zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy:

.....................................................................................................................................................................


.....................................................................................................................................................................

5. Wykaz zadań zawodowych przewidzianych do realizacji u pracodawcy:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……….

6. Wykaz nabywanych kwalifikacji zawodowych lub umiejętności:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
7. Wymagania wstępne (wykształcenie, predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, miejsce nabywania umiejętności praktycznych i zdobywania wiedzy teoretycznej.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
9. Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
10.  Sposób sprawdzania efektów przygotowania zawodowego dorosłych:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.............................................




  
 ........................................................

(data )






   
       (pieczęć i podpis Pracodawcy)

