18.05.2024 KOMUNIKAT PUP: Dotyczy naboru wnioskow na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i

KOMUNIKAT PUP: Dotyczy naboru wnioskow na
ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i
pracownikow ze srodkow KFS

PUP Nowe Miasto Lubawskie Data publikacji: 25.02.2019

Powiatowy Urzad Pracy ogtasza nabdr wnioskéw na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i
pracownikéw ze $rodkéw KFS

W 2019 roku srodki KFS, zgodnie z priorytetami wskazanymi przez ministra, bedy przeznaczone na:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS,
cztonkdw lub pracownikdw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4
ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia.

Szczegdtowy opis w/w priorytetow znajduje sie w Wyjasnieniach do stosowania priorytetéw
wydatkowania KFS w 2019 roku stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

Srodki KFS moga by¢ przyznane na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego w przypadku:

® mikroprzedsiebiorstw w wysokosci 100% kosztow, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

® pozostali pracodawcy w wysokosci 80% kosztéw, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

WAZNE!

© umowa o finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
i pracodawcy ze srodkdw Krajowego Funduszu Szkoleniowego musi zostaé podpisana najpdzniej
do 30.08.2019r.

© Rozliczenie i wydatkowanie przyznanych srodkow finansowych dotyczy tylko roku 2019 i musi
nastgpi¢ do 16.12.2019 r.

© Dofinansowanie w ramach wskazanego naboru przeznaczone jest dla pracodawcéw posiadajgcych
siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci w powiecie nowomiejskim.

© Ztozony wniosek moze dotyczy¢ wiekszej grupy pracownikéw, jednak na kazdy rodzaj szkolenia
lub jednego kierunku studiéw podyplomowych nalezy ztozy¢ odrebny wniosek.
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Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowig
pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Whioski ztozone poza terminem bedg rozpatrzone negatywnie.

Whioski wraz z zatacznikami przyjmowane beda
od 04.03.2019 r. do 22.03.2019 r. w pok. 308 (Sekretariat) na Ill pietrze.
Szczegdtowe informacje pod nr tel. 56 47 24 294.

Przyznawanie srodkéw z KFS odbedzie sie zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r., poz. 117) oraz zgodnie z postanowieniami Regulaminu przyznawania
srodkéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcow ze srodkéw KFS przez Powiatowy
Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim.
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