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KOMUNIKAT PUP: Od dnia 16.08.2017r. bedzie
mozliwosc sktadania wnioskow o refundacje czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne

skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia
Ewa Szynaka Data publikacji: 07.08.2017

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim informuje, iz od dnia 16.08.2017r. bedzie
mozliwos¢ sktadania wnioskdw o refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia (dla ktérych
ustalono Il profil pomocy zgodnie z art.33 ust.2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

® KTO MOZE UBIEGAC SIE O REFUNDACIE ?

Pracodawca lub przedsiebiorca moze zawrze¢ z urzedem umowe, na podstawie ktdrej co miesigc przez
rok otrzyma refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne za zatrudnienie skierowanego przez urzad pracy bezrobotnego do 30 roku zycia.

Umowa o refundacje cze$ci wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw NIE
MOZE by¢ zawarta z pracodawca, u ktérego w okresie ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku
nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

® DLACZEGO WARTO UBIEGAC SIE O REFUNDACJE CZESCI WYNAGRODZENIA | SKEADEK NA
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE PRACOWNIKOW?

Pracodawca, ktéry zatrudni skierowang osobe bezrobotng do 30. roku zycia, otrzyma przez okres do 12
miesiecy refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz kwota ustalona jako
iloczyn liczby zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

® NAJAKI OKRES NALEZY ZATRUDNIC OSOBE BEZROBOTNA?

Pracodawcy zobowigzani sg zatrudnic skierowang osobe bezrobotng w petnym wymiarze czasu pracy,
na okres wskazany w umowie, objety refundacjg kosztdw oraz do dalszego zatrudniania po uptywie tego
okresu przez 12 miesiecy.

¢ PRZYDATNE INFORMACIE

Pracodawca, ktéry rozwigze umowe o prace w trakcie przystugiwania refundacji lub nie wywigze sie z
warunku wymaganego okresu utrzymania zatrudnienia, zobowigzany bedzie do zwrotu uzyskanej
pomocy w kwocie proporcjonalnej do okresu, w ktdrym nie utrzymano zatrudnienia skierowanej osoby
bezrobotnej, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji za pierwszy
miesigc, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.
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W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy
bez wypowiedzenia z jego winy (tzw. zwolnienie dyscyplinarne) lub wygasniecia stosunku pracy
bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacjg badz przed uptywem okresu 12 miesiecy, starosta
kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

Zawieranie umoéw z pracodawcami mozliwe bedzie najwczesniej od 1 wrzesnia 2017r. (po pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku). Umowy zawierane bedg do wyczerpania limitu finansowego przyznanego w
2017 roku z refundacjg od poczatku realizacji umowy. Nastepnie w celu petnego wykorzystania
srodkéw z Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie instrumentu na rok 2018 — umowy
zawierane beda z mozliwoscig refundacji poniesionych kosztédw od stycznia 2018r. Refundacja
dokonywana bedzie na podstawie pisemnego wniosku pracodawcy (po pozytywnym rozpatrzeniu
comiesiecznych rozliczen).

Instrument w postaci refundacji kosztdw zatrudnienia osoby ponizej 30 roku zycia moze by¢
finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy wytgcznie w latach 2016-2018 w zwigzku z tym okres

obowigzywania umowy (okres refundacji) nie moze by¢ dtuzszy niz do dnia 31 grudnia 2018r.

Refundacja cze$ci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne pracownikéw jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Formularze dostepne sg na stronie internetowej http://nowemiastolubawskie.praca.gov.pl oraz
w informacji Urzedu na Il pietrze.

Whioski nalezy sktada¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim —
pokaj 308, Ill pietro.

Szczegbtowe informacje pod nr tel,: 56 4724 294
Zatgczniki

JST - Wniosek dla pracodawcow nie prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (zip, 39 KB)
Whiosek dla pracodawcéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg (zip, 236 KB)
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