21.05.2024 KFS - 2017

KFS - 2017

Patrycja Romanowska Data publikacji: 02.01.2017

Drogi Pracodawco,

prosimy Cie o wypetnienie ankiety badajgcej zapotrzebowanie na srodki KFS na dofinansowanie
ksztatcenia ustawicznego pracownikdow i pracodawcoéw w 2017 roku. Zastandw sie jakie uprawnienia
beda potrzebne Tobie i Twoim pracownikom w obliczu zmieniajgcej sie gospodarki. Pamietaj, ze kierunki
studidw i kursdw powinny by¢ zwigzane z branza w jakiej dziata Twoja firma.

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS na rok 2017 to:

1. Wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwdrstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.

2. Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw, ktérzy mogg udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym
nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

UWAGA! Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowi zobowigzania dla zadnej ze stron. Na podstawie
wypetnionych ankiet Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim moze wnioskowa¢ o
przyznanie srodkéw finansowych.

Wypetniong ankiete prosimy przesta¢ na adres e-mail: olno@praca.gov.pl, fax: 56 47 24 290, pocztg na
adres: Powiatowy Urzad Pracy ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie.

Zatgczniki
Ankieta badajgca zapotrzebowanie na srodki KFS na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w 2017 roku (doc, 41 KB)
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - schemat klasyfikacji (doc, 61 KB)
Przetwodrstwo przemystowe - schemat klasyfikacji (doc, 489 KB)
Transport i gospodarka magazynowa - schemat klasyfikacji (doc, 92 KB)
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