
25.04.2024 KOMUNIKAT PUP: Dotyczy naboru wniosków na kształcenie ustawiczne pracodawców i 
pracowników ze środków rezerwy KFS

https://nowemiastolubawskie.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1 / 2

1.  

2.  
3.  

KOMUNIKAT PUP: Dotyczy naboru wniosków na 
kształcenie ustawiczne pracodawców i 
pracowników ze środków rezerwy KFS

 PUP Nowe Miasto Lubawskie Data publikacji: 11.10.2019

Powiatowy Urząd Pracy informuje o rozpoczęciu naboru wniosków na kształcenie ustawiczne 
 pracodawców i pracowników ze środków rezerwy KFS

Wsparcie w ramach rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego otrzymają pracodawcy, którzy spełnią 
co najmniej jeden z Priorytetów:

Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji 
Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej.
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. 
Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i 
narzędzi pracy.

Szczegółowy opis w/w priorytetów znajduje się w Wyjaśnieniach do stosowania priorytetów 
stanowiącym załącznik  do niniejszego ogłoszenia. wydatkowania środków rezerwy KFS w 2019 roku 

  
Środki  mogą być przyznane na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego w przypadku:KFS

mikroprzedsiębiorstw w wysokości  nie więcej jednak niż  przeciętnego 100% kosztów, 300%
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
pozostali pracodawcy w wysokości  kosztów, nie więcej jednak niż  przeciętnego 80% 300%
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

  
WAŻNE!

Rozliczenie i wydatkowanie przyznanych środków finansowych dotyczy tylko roku 2019 i musi 
nastąpić do 16.12.2019 r.
Dofinansowanie w ramach wskazanego naboru przeznaczone jest dla pracodawców posiadających 
siedzibę albo miejsce prowadzenia działalności w powiecie nowomiejskim.
Złożony wniosek może dotyczyć większej grupy pracowników, jednak na każdy rodzaj szkolenia 
lub jednego kierunku studiów podyplomowych należy złożyć odrębny wniosek.

Środki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego stanowią 
pomoc udzielaną zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis. 
  

 Wnioski wraz z załącznikami przyjmowane będą od 14.10.2019 r. 
 w pok. 308 (Sekretariat) na III piętrze.

 Szczegółowe informacje pod nr tel. 56 47 24 294.
  
Przyznawanie środków z KFS odbędzie się zgodnie z rozporządzeniem Ministra, Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r., poz. 117) oraz zgodnie z postanowieniami Regulaminu przyznawania 
środków na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków KFS przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Nowym Mieście Lubawskim. 
 

Załączniki
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REGULAMIN przyznawania środków na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze 
środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Mieście 
Lubawskim (pdf, 215 KB)
Wniosek o przyznanie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie 
kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy w ramach priorytetów ustalonych 
na rok 2020 (doc, 211 KB)
Załączniki do wniosku o przyznanie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (zip, 298 KB)
Karta oceny wniosku pracodawcy (doc, 88 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (xls, 147 KB)
Wyjaśnienia do stosowania priorytetów wydatkowania środków KFS w 2020 roku (doc, 201 KB)
Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawcę (doc, 50 KB)
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 
Nowym Mieście Lubawskim (doc, 36 KB)
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