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Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim informuje, o rozpoczeciu naboru sktadania
whioskow o przyznanie bonu szkoleniowego od dnia 05.02.2018 r. Bon stanowi gwarancje skierowania
bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenie kosztéw, ktdre zostang poniesione w
zwigzku z podjeciem szkolenia.

O skierowanie na szkolenie w ramach bonu szkoleniowego mogg ubiegac sie osoby bezrobotne, ktdre
majq ustalony Il profil pomocy oraz | profil pomocy tylko w uzasadnionych przypadkach i nie ukoriczyly
30 roku zycia oraz nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), tj. nie pracuja, nie
ksztatcg sie w trybie stacjonarnym lub nie szkolg sie w okresie ostatnich 4 tygodni od daty przystgpienia
do projektu.

Z wyzej wymienionej kategorii oséb preferowane beda osoby bezrobotne spetniajgce dodatkowo co
najmniej jedno z ponizszych kryteridw:

a. osoba diugotrwale bezrobotna (osoba bezrobotna do 25 roku zycia nieprzerwanie bezrobotna
przez okres ponad 6 miesiecy, osoba w wieku powyzej 25 roku zycia nieprzerwanie przez okres
ponad 12 miesiecy),

b. osoby niepetnosprawne,

c. osoby niskowykwalifikowane (posiadajgce wyksztatcenie na poziomie ISCED 3 lub nizsze —
podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne).

Uwaga jednoczesnie informujemy, ze projekt ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w
powiecie nowomiejskim (Ill)" jest projektem dwuletnim, realizowanym od stycznia 2017 roku, a udziat
moga wzig¢ jedynie osoby bezrobotne, ktére dotychczas nie uczestniczyty w niniejszym projekcie.
Zgodnie z wytycznymi projektu osoby, ktdore otrzymaty wsparcie w ramach projektu (bez wzgledu na
forme aktywizacji), nie beda ponownie do niego rekrutowane w roku biezgcym.

©  Starosta finansuje koszty w ramach bonu szkoleniowego do wysokoéci 4000 zt.

© Szkolenie w ramach bonu musi odpowiada¢ biezgcym potrzebom rynku pracy.

© Proponowane przez bezrobotnych szkolenie podlegaé bedzie ocenie, czy prowadzi ono do
zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach wskazanych jako deficytowe w wojewddztwie
warminsko-mazurskim i powiecie nowomiejskim w oparciu o dane wynikajgce z dokumentu
Barometr zawoddéw 2018, stanowigcego zatgcznik do powyzszego komunikatu.

© W przypadku szkolen, ktére stuzg nabywaniu kwalifikacji lub kompetencji nieokreslonych jako
deficytowe w ramach Barometru zawodow 2018, muszg one odpowiadac na potrzeby
konkretnych pracodawcéw.

© Preferowane bedg szkolenia koriczace sie nabyciem kwalifikacji wpisanych do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji. Rejestr dostepny na stronie https://www.kwalifikacje.gov.pl

Whioski o przyznanie bonu szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw szkolenia mozna sktada¢ w
przypadku uzyskania deklaracji pracodawcy o zatrudnieniu na okres co najmniej 3 miesiecy (90 dni
kalendarzowych) w ciggu 2 miesiecy od dnia zakonczenia szkolenia, na podstawie umowy o prace lub
ztozenia deklaracji o zamiarze rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w ciggu 2 miesiecy od
zakonczenia szkolenia.

Whioski nalezy sktada¢ wytgcznie w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim —pokdj 308, I pietro.
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Oswiadczenie pracodawcy.doc (doc, 31 KB)
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