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Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w powiecie nowomiejskim (VI)

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Mieście Lubawskim realizuje projekt pod nazwą:
Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie nowomiejskim (VI)

  
Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających 
bez pracy w powiecie nowomiejskim. Projekt będzie realizowany w latach 2021/22 r. Okres realizacji 
projektu zawierał się będzie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r. 
W ramach projektu, dla każdego z uczestników przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej 
poprzedzi analiza umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego uczestnika. Na tej 
podstawie PUP realizować będzie odpowiednio dobrane usługi i instrumenty rynku pracy, o których 
mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 
Planuje się, że w ramach projektu wezmą udział 180 osób młodych do 29 roku życia w następujących 
formach aktywizacji:

Staże                                       89 osób;
Prace interwencyjne                30 osób;
Szkolenia                                  10 osób;
Bon na zasiedlenie                   15 osób;
Dofinansowanie podejmowania działalności gospodarczej 63 osób;

Wsparciem objęte zostaną następujące grupy osób:

Osoby bezrobotne (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objęte wsparciem w programie 180 osób;
Osoby bezrobotne, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu

- tzw. osoby z kategorii NEET     108 osób;

Osoby długotrwale bezrobotne objęte wsparciem w programie co najmniej    36 osób;
Osoby poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objęte wsparciem w programie co najmniej 7 osób 

 Zakładane najważniejsze rezultaty projektu to:
Minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej dla osób w najtrudniejszej sytuacji (osoby 
z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niskim kwalifikacjami (do poziomu 
ISCED 3), imigranci, reemigranci) wynosić będzie co najmniej 44%, natomiast minimalny poziom 
efektywności zatrudnieniowej dla pozostałych osób nienależących do ww. grup wynosić będzie co 
najmniej 59,5% 
  
Łączna wysokość wydatków Projektu w kwocie 2 446 598,89 zł pochodzi

ze środków wspólnotowych w kwocie  co stanowi 84,28% wydatków 2 061 993,54 zł,
kwalifikowalnych Projektu;
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z wkładu krajowego w kwocie  co stanowi 15,72% wydatków kwalifikowalnych 384 605,35 zł,
Projektu. 

Informacje dotyczące możliwości udziału w projekcie udzielają doradcy klienta obsługujący osoby 
bezrobotne:

Danuta Markowska – Pośrednik pracy                     tel. 573 793 463 - pok. 207
Elżbieta Marta Splitt – Doradca zawodowy              tel. 573 793 464 - pok. 211
Dominika Sadowska – Doradca zawodowy               tel. 573 793 465 - pok. 212
Dorota Roszkowska – Pośrednik pracy                     tel. 573 793 449 - pok. 301
Mateusz Kłosowski – Pośrednik pracy                      tel. 573 793 453 - pok. 302
Ewa Szynaka – Pośrednik pracy                                tel. 573 793 453 - pok. 302

Informacje na temat projektu udziela: Zbigniew Pielak – Specjalista ds. programów 
  tel. 573 793 454 - pok. 312
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